CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI TIMISOARA - SE APROBA, 1

SERVICIUL PUBLIC DE ADMINISTRARE A i i P PRIMAR
“CENTRULUI REGIONAL DE CON!PETENIE SI i i3 T i ]
DEZVOLTARE A FURNIZORILOR IN SECTORUL . , : : NICOLAE ROBU

AUTOMOTIVE“- CERC

Anexa nr.1 la HCL nr. /
REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Cap. I Dispozitii generale

1. Rolul { .k
Art.l  Serviciul Public de administrare a “Centrului Regional de Competente si Dezvoltare a
Furnizorilor in Sectorul Automotive®- CERC este un serviciu de interes local care are misiunea de
incurajare a investitiilor in sectorul automotive pentru sustinerea dezvoltarii durabile a Polului de
Crestere Timisoara — prin implementarea unui pachet de servicii si a unor programe de training in
beneficiul intreprinderilor din sector cu scopul cresterii competentelor acestora,: si implicit a
performantei sectorului automotive la nivel regional - astfel incét sectorul automotive sd producd un
impact economic semnificativ la nivelul Regiunii de Vest. E A

2. Obiectivele ; :

Art. 2 Obiectivele “Centrului Regional de Competente si Dezvoltare a Furnizorilor in Sectorul
Automotive® sunt: ' ,

a) Obiectivul strategic al CERC il reprezinta obtinerea statutului de reper national si in cadrul
euroregiunii DKMT in domeniul inovarii si transferului de know-how pentru sectorul
automotive. ik il 417 ! : :

b) Obiectivul pe termen mediu al CERC este reprezentat de atragerea si menfinerea unui numMar
cAt mai mare de utilizatori ai structurii de sprijinire a afacerilor pentru atingerea sustenabilitaii
sale financiare. i

c) Obiectivul pe termen scurt este crearea unui centru functional de competente si dezvoltare a
furnizorilor cu 3 componente integrate: academie de training in sectorul automotive, portofoliu

de consultanta pentru furnizorii din sector si laborator pentru utilizarea colaborativd de &

echipamente specializate.

3. Obiectul de activitate , ;
Art. 3 Obiectul de activitate al Serviciului public de administrare a CERC il constituie administrarea si

gestionarea proprietatii nerezidentiale a Municipiului Timisoara, intitulatd: “Centrului Regional de

Competente si Dezvoltare a Furnizorilor in Sectorul Automotive®, cu dotérile tehnico — edilitare
aferente. :

4. Statutul juridic ; i 5
Art.4 Serviciul Public de administrare a CERC este un serviciu public, in subordinea Consiliului Local
Timisoara, cu personalitate juridica, gestiune proprie, stampila si cont propriu deschis lla Trezoreria
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Timisoara si functioneaza in Municipiul Timisoara, in cadrul Parcului Industrial Freidorf, Str. Paul
Morand, CF 438708. - P

Cap. 11 Struetura organizatorica: .- :

Art. 5 Serviciul Public de administrare a »Centrului Regional de Competente si Dezvoltare 2
Furnizorilor in Sectorul Automotive”- CERC isi desfagoard activitatea in baza prezentului Regulament
de Organizare si AFuncgiionare si a prevederilor legale in vigoare.

Art. 6 (1) Activitatea Serviciului public este organizatd pe compartimente functionale in conformitate

cu Anexanr. ...Ja HCL or...... Joveenisdeh ,
Art. 7 Conducerea si: organizarea activitaii Serviciului se asigurd de céatre un director, numit in
conditiile:legii. =~ © .
Art. 8 (1) Directorul reprezintd si angajeaza Serviciul public in relatiile cu alte servicii, institutii,
autoritati; alte persoane fizice sau juridice, fiind imputernicit s& semneze actele serviciului si are
calitatea de ordonator tertiar de credite.
(2) Directorul Serviciul public exercitd urmitoarele atribugii principale:

e organizeaza, conduce si coordoneaza activitatile Serviciului, conform reglementarilor in

vigoare; g TR :

e protejarea fondurilor publice impotriva pierderilor datorate erorii, risipei, abuzului sau fraudei;

o respectarea legii. a reglementarilor si deciziilor conducerii;

e dezvoltarea si intretinerea unor sisteme de colectare, stocare, prelucrare, actualizare si difuzare
a ‘datelor 'si informatiilor financiare si de conducere, precum si a unor sisteme §i proceduri de
informare publica adecvata
'adorda asistentd de specialitate, externd si internd, persoanclor interesate;
‘asigurd inventarierea general anuald a patrimoniului Serviciului:
'intocmeste proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli propriu corelat cu proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli al municipiului in vederea supunerii lui spre aprobare Primarului:
e urmireste si raspunde de respectarea normelor de securitate si sanatate a muncii in conformitate
cu legea securitifii si sanitatii in munca, normelor de aplicare a acesteia, celelalte acte
normative emise in acest domeniu, a normelor 1.S.C.I.R., de prevenire a situatiilor de urgenta:
de aparare impotriva incendiilor si de protectie civild;
organizeazd receptia si punerea in functiune a mijloacelor fixe noi, primite in dotare din
investitii si transferuri;
asigurd existenta instructiunilor tehnice de folosire si intrefinere a utilajelor, instalatiilor si
‘maginilor din din dotarea Serviciului, precum si cunoasterea acestora de catre personalul care le
‘utilizeazd;

¢ iamasuri pentru limitarea pagubelor provocate de calamitati naturale, avarii ale instalatiilor
precum si pentru eliminarea fara intarziere a defectiunilor in timpul proceselor de productie;
. intocmeste si prezintd Primarului, pentru aprobarea de cétre Consiliul Local, propuneri

fundamentate privind modificarea structurii organizatorice si/sau a numirului de personal ale
- serviciului ; L

‘s intocmeste i prezintd Primarului rapoarte de activitate ale Serviciului.
Art. 9 (1) Directorul va ¢labora, cu respectarea prevederilor Contractului de finantare nr.
3349/22.08.2012, un Plan de management care va contine strategia pentru indeplinirea
indicatorilor proiectului, dupad cum urmeaza: ‘
- strategia de recrutare/atragere a firmelor din domeniul automotive/domenii conexe in cadrul
infrastructurii de afaceri CERC in vederea utilizarii serviciilor CERC de citre un numar cét




(2) Directorul va prezenta Planul de management spre aprobaré Consiliului Loca} in terﬁénen dé_ 30 de
zile de la data preludrii functiei. , ] £} i
Art. 10 Obiectul de activitate al Serviciului public de administrare se realizeaza prin:

Art. 11 Pentru furnizarea serviciilor vor fi implicati specialisti de la universitatile diniRégiimea de
Vest. de la Asociatia Automotivest(in care Municipiul Timisoara este membfru), precum; si specialisti
cu experientd in aplicarea tehnicilor specifice de imbunatitire in industria furnizorilor de automobile.

mai mare de firme din sectorul automotive; ; _ it B
- strategia de organizare a cursurilor de perfectionare, a targurilor, expoZi’;iilo’r, cci:nferinielor}_s'i
seminariilor; o SEE {Eh :
- riscurile ce pot duce la neindeplinirea indicatorilor de proiect;
- si strategia de atenuare si eliminare a riscurilor. '

[

corectarea si adaptarea regimului de prestare a activitatii la cerintele beneficiarului; !
atragerea de noi investitori si surse de finantare pentru dezvoltarea factivitéﬁlc‘;)r economice;
generarea de noi locuri de munca (in administrarea infrastructurii, dar mai ales in cadrul firmelor
deservite); : g g ik & 18 .
crearea unor mecanisme si instrumente de impulsionare a activitatilor de cercetare tehnologica
inovativa si accelerare a vitezei de implementare a noilor tehnologii prin incurajarea relatiilor de |
cooperare intre instituii de educatie si cercetare si intreprinderi; ]
promovarea afacerilor din domeniul automotive pe plan national si international;
acordarea de asistent3 tehnica si instruirea potentialilor clienti; . ol 3
folosirea bunurilor primite pe baza de inventar — mobile si imobile - potrivit destinatiei acestora,
respectiv exploatarea corespunzatoare, evitand distrugerea, degradarea sau deteriorarea lor. In.
caz de deteriorare ori distrugere a bunurilor, prestatorul va suporta cheltuielile de reparatii sau;;'_ :
inlocuire a acestora, dupa caz; . : (i sl o3l
respectarea cerinelor privind impartirea pe sexe a locurilor de munca nou create pentru.
administrarea CERC la nivel de conducere, conform Contractului de finantare nr.:
3349/22.08.2012 a proiectului cu cod SMIS 39375; : i , i
asigurarea administrarii §i managementului in conformitate cu Contractul de finantare nr.|
3349/22.08.2012 a proiectului cu cod SMIS 39375; :
asigurarea vizibilitatii in conditii eficiente a infrastructurii de afaceri prin toaté mijloacele,
inclusiv prin promovarea prin reclame si publicitate de orice fel, inclusiv in; mass-media, -
prospectarea pietei si atragerea de clienti in infrastructurd cu respedtatca indicatorilor prevzuti in
Anexa nr. 2 a prezentului regulament; : R LS [ -
incheierea de contracte cu firmele beneficiare ale serviciilor oferite de CERC;
asigurarea unei bune relatii cu firmele beneficiare ale serviciilor oferite de CERC;
asigurarea integritafii patrimoniului infrastructurii de afaceri; |

|

e A

asigurarea monitorizarii si evaludrii activitafil in cadrul infrastructurii a firmelor deservite, pe:
intreaga perioada de valabilitate a contractelor incheiate cu acestea; » = »
stabilirea si mentinerea relafiilor cu retelele internationale de firme din domeniul
automotive/domenii conexe; i : "
contractarea lucrdrilor de reparatii curente, capitale si'a defectiunilor datorate greselilor de¢’
executie aparute, precum si realizarea investifiilor de inlocuire la finalizarea duratei de viatd
economica a echipamentelor pe intreaga durati a Contractului de finantare, dacd este cazul.

Art. 12 (1) Prin intermediul “Centrului Regional de Competente si Dezvoltare a’Furnizorilor in

Sectorul Automotive”, se vor oferi in beneficiul companiilor din sectorul automotive urmatoarele
tipuri de servicii: : ' '

1) Academia de training ?
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a. Actzvztay de formare/speczaltzare teoretzce (nu contin sesiuni practice pe echipamentele
centrulut)
Implementarea standardelor de calitate:
- 1. .Instruiri standarde cahtate (IS0 9001,ISO TS 16949 );
¢ 2. Instruiri PPAP, VDA 6;
1 _ '3. Instruiri standard mediu (ISO 14001);
=i 4. Instruiri auditori interni calitate.
11 Product1v1tate unbunataun si cultura organizationala:
. Lean - introducere si prezentare elemente;
. Proiectarea fluxului_ de productie;
. Tehmc1 de imbunitatire;
. Ingineria pierderilor zero;
. Cresterea eficientei ech1pamente10r ( OEE );
.'SixSigma Champion;
- ..SixSigma Green Belt ( Centura Verde ).
b. Instrum tehnice (combind partea teoretica cu sesiuni practice pe echipamentele

centrulut) i
: i. CNC Machmmg
i Advanced CAD/CAM software
i Instruire pentru mspecpe c\&RENISHAW
iv. Bazele pneuma’ucu
v, Procesul de prelucrare prin a§chlere
Serviciile Acadelmel de Training sunt dedicate firmelor si vor putea fi organizate la cerere sau
periodic. Totodats, temele pe care acest serviciu le oferd sub format de curs pot fi adaptate pe
spe01ﬁcul fiecarei ﬁrme Astfel mstrulrea poate fi realizatd in incinta unitatii de productie a
firmelor doritoare. |
2) Prototipare si realizarea de sene mici
a. Prototipare - folosirea facilititilor si echipamentelor performante ale centrului pentru
realizarea de prototipuri (infrastructura informatica impreuna cu software licentiat cad si
maslmle cu comandi numerici pentru executarea de prototipuri).
b. Serie mici - folosirea echipamentelor performante ale centrului pentru realizarea de
co_mponente in serie mica (volum mic / complexitate mare).
3) Servicii de testare si masurare insotite de cerficare de produs
‘a. Testare;
b. Mdsurare;
. Certificare produs.

[ ]
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9 Marketing si promovare i ! :
% Acl;lonand pe un grup ;mta de aprox1mat1v 156 de ﬁrme din Regiunea Vest, CERC - ,.Centrul
- regional .de’ competen;e si dezvoltare: a furnizorilor in sectorul AUTOMOTIVE" va furniza

firmelor dm Reglunea Vest un serviciu care isi propune susfinerea potentialilor furnizori din

: mdustna auto §1 a construc’;ulor de magml prin 1dent1ﬁcarea de potentiali clienti. Astfel CERC va
- ¢ oferi: spnjm pentru Blm o

@ Moderarea si ext nderea re,tele; de cluster in mdustrza auto a Regiunii Vest:
v Informare raplda §1 de ulnma ora despre piat3;
ii. Facﬂltarea de. contacte cu potentlah clienti / furnizori;
iii. ‘Acces : favonzat la serviciile centrului prin aplicarea de tarife speciale;
iv. Promovarea ﬁrmelor membre la exterior catre alte retele, catre clienti regionali




/nationali /internationali; S z
v. Reprezentarea sub egida centrului la expozitii /targuri. = Foran
vi. Incurajarea de proiecte comune in retea si ajutor in obtinerea de finantari ete i i
b. Organizarea de evenimente i AR R i
i. Organizarea de conferinte si seminarii/ ateliere;
ii. Organizarea de tArguri/ expozitii. : ' i il e
Organizarea de evenimente de promovare, insotite de demonstratii tehnice pe echiggmente
pentru firmele furnizoare de scule/ accesorii care colaboreaza cu Centrul, ! poate aduce
beneficii, venituri sau servicii complementare centrului. § bk
(2) Serviciile prevazute la alin. (1) se ofera in baza unui contract, incheiat intre: firma Ebeh'eﬁciaré a
serviciilor si conducerea CERC, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile partilor. |
(3) Se va {ine legatura cu firmele din sectorul automotive din Regiunea de Vest pentru evaluarea;,
periodicd a nevoilor acestora, precum si pentru a primi evaluarea lor legata de irnpacfgtﬂ;seg&iciilor :
prestate in cadrul CERC. In acest fel se va actualiza regulat con‘;inuml'serviciildr pentru a se raspunde
cAt mai bine si cerintelor piefei si a se sprijini, atat cresterea competitivitatii companiilor, in special a
IMM-urilor, cét si reducerea somajului in zona. bR i
(4) Pentru optimizarea activitdtilor Centrului se vor avea in vedere si vizibilitatea, precum/si racordarea;
acestuia la activitati similare, interne sau externe, pentru un schimb cat mai bun de éinforrfna’;ii sil
experienta. bl [ il
Art. 13 Pentru gestionarea eficientd a riscului financiar, persoanele responsabile de administrarea
CERC vor asigura: _ = bl
e gestionarea corespunzatoare a tuturor fondurilor disponibile; il il _.
e implementarea unei strategii de marketing adecvata grupurilor tinta vizate; B
e permanenta corelare a structurii §i tematicii training-urilor cu cererea grupurilor tinta vizate;
e inalta calitate a tuturor serviciilor oferite in cadrul CERC. l i

v
i

Cap. III. Finantarea -
Art. 14 Finantarea CERC se realizeaza din urmatoarele surse:
a) bugetul local; B ! 2 : :
b) veniturile din tarifele/taxele incasate pentru serviciile prestate catre terti; |
¢) alte surse legal constituite. _ 135 ol »[ i
Art. 15 (1) In activitatea de administrare si exploatare a CERC, Serviciul public percepe tarife, taxe
taxe speciale, aprobate prin hotarare de consiliu local. ‘ it B if ( : :
(2) Tarifele percepute pentru serviciile prestate in cadrul CERC, pe. perioada de valabilitate a
Contractului de finantare, sunt previzute in Planul de afaceri, anexa la Cererea d¢ finantare a
proiectului cu cod SMIS 39375, aprobat prin HCLMT nr. 235/28.06.2011, cu mbdiﬁcérile i
completarile ulterioare. ' : SeiBe i B Ry :
Art. 16 (1) Toate veniturile din exploatarea infrastructurii de afaceri CERC vor reveni Municipiului.
Timisoara. Sumele vor fi urmarite §i incasate de cdtre Serviciul public in contul propf;iu,d_eéchis la
Trezoreria Timisoara. ; Lotk
(2) Cheltuielile de exploatare a infrastructurii includ (fara a se limita la): |
o Cheltuieli servicii de protectie si paza, ' ' '
Cheltuieli cu telefonia si internetal; .
Cheltuieli cu asigurarile de cladiri si echipamente;
Cheltuieli cu serviciile de salubrizare; :
Cheltuieli cu serviciile bancare.
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Cap. IV. Patrimoniul - AE
Art. 17 *Céntrul Regional de Competente si Dezvoltare 2 Furnizorilor in Sectorul Automotive” este 0

infrasttuctura aflati in ‘proprietatea Municipiului Timisoara care a fost realizata in cadrul proiectului cu
cod SMI$ 39375, in baza HCLMT fir. 235/28.06.2011, cu modificarile si completarile ulterioare, si a
Contractilui de finantare nr. 3349/22.082012, cu finantare in cadrul Programului Operational
Regional |2007-2013, Axa prioritar 1 ,Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor — poli urbani de
crestere”, Domeniul de inferventie 1.1. . Planuri integrate dé dezvoltare urbana”, Sub-domeniul: Poli
de crestere si are in structura sa o cladire si amenajérile necesare functionarii, dupa cum urmeaza:

‘s 3 corpuri independente cu acces intre ele; ;

“ o | Dotarea centrului cu echipamente de specialitate de ultima generatie.
Art. 18 (1) Dupa receptia finalad a obiectivului, acesta va fi transmis in administrarea Serviciului
public de administrare a CERC.
(2) Predarea — primirea bunurilor ce fac obiectul prezentului regulament se face pe bazd de proces
verbal incheiat intre o comisie numitd prin dispozitie a Primarului municipiului Timisoara, respectiv o
comisie numita de Directorul Serviciului public.
(3) Bunurile date in administrarea Serviciului public se intretin si exploateaza cu diligenta unui bun
proprietar, in conditiile prezentului regulament.

Cap. V. Disporzitii finale

Art. 19 | Serviciul public, prin Director, este obligat si permitd, pe Intreaga durata de valabilitate a
Contractuglui de finantare, OI, AMPOR si oricaror alte persoane autorizate in acest sens de catre
acestea, precum 'si Autoritatii de Certificare si Plata, Autoritatatii de Audit, Comisiei Europene sau
oricarui alt organism abilitat s& verifice sau sa realizeze controale/audituri asupra modului de
implementare a proiectelor cofinantate din instrumente structurale, prin examinarea documentelor
originale si obtinerea de copii de pe aceste documente, modul de implementare a proiectului.

Art. 20 Prezentul Regulament de Organizare si Functionare poate fi modificat ori de céte ori
necesitatile legale de organizare si functionare o impun.

Art. 21 ?rezent_ul' Regulament intrd In vigoare odatd cu hotarrea consiliului local de aprobare a
acestuia. | :




