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Infiintare. Repere.

2008

Prin Hotdrdrea nr. 998 din 27 august 2008 emisd de Guvernul Romaniei, Municipiul Timisoara, a fost desemnat unul
dintre cei 7 poli nationali de cregtere in care se realizeazd cu prioritate investitii din programele cu finantare comunitard si
nationald in vederea asiguririi cresterii economice i credrii de locuri de muncd. Pentru Tncurajarea dezvoltirii polilor de
crestere au fost alocate fonduri nerambursabile prin Axa prioritard 1 ,,Sprijinirea dezvoltirii durabile a oraselor — poli urbani de
crestere” a Programului Operational Regional (POR).

Obiectivul general al Axei prioritare 1 il reprezintd cresterea calitifii vietii si crearea de noi locuri de muncé, prin
reabilitarea infrastructurii urbane, Tmbunatétirea serviciilor urbane, inclusiv a serviciilor sociale, precum si prin dezvoltarea
structurilor de sprijinire a afacerilor si a antreprenoriatului.

2009

La initiativa Asociatiei Automotivest, in urma intdlnirilor cu membrii Automotivest si firmele colaboratoare, a fost
realizat conceptul proiectului - Centrul Regional de Competente si Dezvoltare a Furnizorilor din Sectorul Automotive — CERC.

2010

Prin Hotérérea nr. 137/27.04.2010 a Consiliul Local al Municipiului Timisoara si avizate prin Decizia Comitetului de
Management pentru Coordonarea Instrumentelor Structurale (CMC) nr. 7/17.05.2010, a fost aprobatd Lista de proiecte
prioritare din Planul Integrat de Dezvoltare al Polului de Crestere Timisoara, proiectul ,,Centru regional de competente si
dezvoltare a furnizorilor in sectorul automotive” gdsindu-se pe pozitia 5.

2011

Consiliul Local al Municipiului Timisoara, prin Hotarirea 235/28.06.2011, aproba proiectul, documentatia tehnico-
economica si analiza cost-beneficiu cu principalii indicatori tehnico-economici.

2012

Prin Contractul de finantare nr. 3349/22.08.2012 a inceput implementarea proiectului "Centrul Regional de
Competente si Dezvoltare a Furnizorilor in Sectorul Automotive" - CERC, cod SMIS 39375.

2016 - 2022

Prin Hotédrdrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 188/10.05.2016, a fost infiintat Serviciul Public de
Administrare a CERC, iar in cursul lunii iunie 2016 a avut loc inaugurarea ,,Centrului Regional de Competente si Dezvoltare a
Furnizorilor in Sectorul Automotive - CERC”, finantat in cadrul Regio — Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
prioritard 1 ,,Sprijinirea dezvoltdrii durabile a oraselor — poli urbani de crestere”, Domeniul de interventie 1.1. ,,Planuri
integrate de dezvoltare urband”, Sub-domeniul: Poli de crestere.

Astfel, Serviciul Public de Administrare a CERC este serviciu public de interes local, cu personalitate juridici,
gestiune proprie, stampild si cont propriu deschis la Trezoreria Timisoara, aflat in subordinea Consiliului Local al Municipiului
Timisoara.

Prin HCL nr.247/23.04.2019, a fost supus spre modificare Regulamentul de Organizare si Functionare al Serviciului
Public de administrare n vederea aprobarii Metodologiei de inchiriere a spatiilor din cadrul infrastructurii CERC, cét si a
nivelului de tarifare pentru aceste spatii. Totodata, conform dispozitiei nr. 973/26.08.2019 a fost incadrati doamna Adina
Ramona Grosariu in functia de Director al Serviciului Public de Adminstrare CERC.
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Spre finalul anului 2019, conform HCL nr. 601/10.12.2019 a fost modificatd si aprobatad Organigrama, Statutul de
functii si Regulamentul de Organizare si Functionare, in vederea infiintdrii unui nou departament, care si aibd ca principald
atributie operarea utilajelor din dotare.

In ceea ce priveste Metodologia de inchiriere a spatiilor din cladirea CERC, respectiv Tarifele aplicate, acestea au fost

reanalizate si aprobate, conform HCL nr.382/26.10.2021, tarife care au fost indexate cu rata inflatiei aferente anului 2021 la
inceputul anului 2022.

Organigrama Serviciului Public de Administrare a CERC

Total posturi: 6
Posturi de conducere: 1

Posturi de executie: §
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COMPONENTA SERVICIULUI PUBLIC DE ADMINISTRARE CERC:

Numdr de angajati - 6
Director - Adina Ramona Hincu ( Dispozitia nr. $73/27.08.2019)

e Responsabil Marketing - | persoani

e Responsabil Academia de Training - 1 persoana

e Responsabil Administrativ - 1 persoani

e Responsabil Prototipare si Serie Mici - | persoani
e Responsabil Tehnic - 1 persoani
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OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate al Serviciului public de administrare a CERC il constituic administrarea §i gestionarea
proprieti{ii nerezidentiale a Municipiului Timigoara, intitulatd: “Centrului Regional de Competenie si Dezvoltare a
Furnizorilor in Sectorul Automotive®, cu dotirile tehnico — edilitare aferente.t

Obiectivele “Centrului Regional de Competente si Dezvoltare a Furnizorilor in Sectorul Automotive® sunt:

a) Obiectivul strategic al CERC il reprezinti obtinerea statutului de reper national si in cadrul euroregiunii DKMT in domeniul
inovarii §i transferului de know-how pentru sectorul automotive.

b) Obiectivul pe termen mediu al CERC este reprezentat de atragerea $i mentinerea unui numar cit mai mare de utilizatori ai
structurii de sprijinire a afacerilor pentru atingerea sustenabilitétii sale financiare.

¢) Obiectivul pe termen scurt este crearea unui centru functional de competente i dezvoltare a furnizorilor cu 3 componente
integrate: academie de training in sectorul automotive, portofoliu de consultantd pentru furnizorii din sector si laborator pentru
utilizarea colaborativa de echipamente specializate.

SINTEZA ACTIVITATH SERVICIULUI

Activitdtile propriu-zise de gestiune, exploatare si functionare desfdsurate/prestate in cadrul Serviciului de
administrare constituie activitati relevante si sunt supuse reglementirilor in vigoare privind achizitiile publice. O parte
importantd din activitate se desfigoard in domeniul organizarii si desfigurdrii procedurilor de achizitii publice in vederea
atribuirii de contracte de furnizare si de servicii, respectiv de executie de lucrari. Procesul de achizitie publici reprezinti o
succesiune de etape, dupa parcurgerea cirora se obtine produsul sau dreptul de utilizare a acestuia, serviciul, ca urmare a
atribuirii unui contract de achizitie publica.

Astfel in cadrul Serviciului se intocmeste documentatia necesard demaririi si desfisurdirii procedurilor de achizitii
publice, respectiv se intocmeste dosarul achizitiei publice pentru fiecare contract atribuit sau acord incheiat.

in cadrul Serviciului sunt indeplinite atributii de achizitii publice, dupd cum urmeaza:

a) se asigurd Intocmirea documentatiilor privind organizarea i desfasurarea procedurilor de achizitii publice;

b) se asigurd relationarea internd cu sefii ierarhici gi/sau cu celelalte compartimente din cadrul institutiei si relationarea
externd cu autoritéti si institutii publice, in domeniul de activitate;

¢) se asigurd publicitatea procedurilor de achizitii publice ;

d) se asigurd organizarea procedurilor si publicitatea acestora in conformitate cu prevederile legale;

e) se transmit spre validare documentatiile de atribuire, se redacteazi anunturile de participare si se lanseaza procedurile
de achizitii publice in SEAP ( sistem electronic de achizitii publice);

f) se asigurd desfasurarea procedurilor de achizitie publicd (intocmeste procesele verbale de deschidere, de negociere,
intermediare de evaluare, rapoarte de atribuire/anulare, comunicarea rezultatelor procedurilor);

g) se asigurd gestionarea procedurilor de achizitie publica in SEAP.

h) participd ca membrii in comisiile de evaluare a ofertelor pentru achizitii publice;

i) se intocmeste dosarul achizitiei publice;

J) colaboreaza la elaborarea strategiei de informatizare a institutiei;

Partea administrativa a Serviciului cuprinde activitati de intretinere, mentenanti si monitorizarea permanenti a cladirii
s1 facilitatilor, in vederea functionarii si utilizarii in conditii optime. De asemenea, se intocmesc documentele de receptie
cantitativa si calitativd a produselor, serviciilor si evidenta interventiilor.

Activitatea economicd a serviciului constd in asigurarea si gestionarea resursclor, efectuarea si urmirirea platilor,
incadrarea in limitele prevdzute in buget si rectificarea acestora potrivit Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
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incadrarea sumelor pe categorii de cheltuicli bugetare, cu regasire in destinatia fondurilor publice, prin prisma fiecarui buget
potrivit cu sursa destinatiilor, pe surse de finantare, cu detalierea pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri, articole si alineat,
dupi caz.

Activitatea de marketing constd in promovarea serviciilor si facilitatilor in mediul online si offline, facilitarea de
contacte cu potentiali clienti, reprezentarea sub egida centrului la tArguri si expozitii, organizarea de evenimente, incurajarea
dezvoltérii proiectelor comune cu alte entitati.

Prin intermediul infrastructurii, Academia de training oferd in beneficiul companiilor regionale din sectorul
automotive programe de formare/specializare teoretice, precum si instruiri tehnice (combind partea teoretica cu sesiuni practice
pe echipamentele centrului/echipamente propuse de solicitant).

Pentru operationalizarea infrastructurii in cursul anului 2022 au fost lansate si incheiate procedurile necesare
contractelor de achizitii publice ( 27 de contracte) pentru urmatoarele tipuri de servicii/produse/lucrari:

e Servicii de paza;

e  Servicii de igienizare si curitenie;

* Servicii de intretinere si mentenanta a sistemului de protectie la incendiu (centrala antiincendiu, usi antifoc,
trape de evacuare, extinctoare);

s  Servicii de intretinere si mentenanti a sistemului de securitate;

s  Furnizare energie electric;

= Servicil conexe ( internet, apd canal §i salubrizare);

» Servicii de inspectie tehnicd RSTVI ( necesare maginilor de ridicat);

e  Servicii de intretinere si mentenati a instalatiilor electrice;

e Servicii de Intretinere si mentennata site, respectiv echipamente informatice ( laptopuri, imprimante);

e Servicii de deratizare si dezinsectie;

e  Servicii de contabilitate, respectiv asistentd software program contabilitate si program salarizare;

»  Furnizare consumabile: artilcole de birou, respectiv tonere imprimante;

* Servicii de asigurare a cladirii impotriva tuturor riscurilor, respectiv servicii de asigurare a instalatiilor
tehnice;

e  Lucrari de modernizare iluminat exterior;

A fost implementat si derulat programul de urmarire a comportarii in exploatare, interventii in timp si postutilizarea
constructiei, program prin care au fost consemnate evenimentele negative aparute asupra infrastructurii. Au fost executate
activitati de intreinere a spatiului verde si a pomilor din locatie, au fost amplasate produse pentru deratizare atat in incinta
cladirii cét si in exterior.

Au fost asigurate raportdrile si documentatiile necesare in relatia cu ANAF, Trezoreria Timisoara, Primdria
Municipiului Timisoara, precum si cu celelalte institutii.

In vederea atragerii/recrutirii firmelor din sectorul automotive (sau conex automotive), efectudm activititi de
promovare, vizite de lucru, intélniri si prezentdri ale infrastructurii si serviciilor oferite in cadrul acesteia, schimburi
de experientd, participdri la evenimente, crearea si actualizarea permanenti a bazei de date cu parteneri, participarea
(cu sau fird stand propriu) la expozitii, participarea la tirgurile de job-uri/cariere.

Pe langd prezenta fatd in fatd, in vederea atragerii/recrutarii companiilor din sector, folosim instrumente
electronice - site propriu (www.cerctm.ro), reteaua sociald facebook (fb/cerctm. ro), postd electronica personalizati
(departament(@cerctm.ro).

In cursul anului 2022, au avut loc mai multe intalniri de lucru, atét la sediul Serviciului Public CERC , cat si la sediul
anumitor companii/institutii. in cadrul acestor vizite s-a prezentat infrastructura CERC, facilitatile oferite, au fost discutate
modalitdti de colaborare si valorificare a infrastructurii existente in functie de necesitatatea compamllor

Aceste actiuni sunt prezentate in tabelul de mai jos, dupi cum urmeaza:
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Activitate

Descriere activitate

1. Intalnire la sediul CERC cu delegatia comuni a

companiilor Contac Solutions si Victor Servicii Industriale.

S-au purtat discutii privind deschiderea unui punct de
lucru in clddirea CERC, respectiv a fost prezentati
infrastrucura, metodologia de nchiriere si tarifele
practicate.

2. Vizitd la sediul CERC a delegatiei companiilor Overtech
Mechanics si Victor Servicii Industriale.

In cadrul intalnirii au avut loc discutii privind
nchirierea a 100 m2, pentru a desfisurdra activitatii de
productie in cadrul infrastructurii CERC.

3. Participarea la meeting-ul organizat in cadrul proiectului
As Transfer ( meeting desfasurat online).

Din partea Serviciului Public de Administrare CERC a
participat domnul Béalba Marius. Tema principald a
evenimentului face referire la un parteneriat intre
dezvoltarea relatilor companii - institutii.

Sa prezentat infrastructura CERC, dotérile si avantajele
colabordrii cu aceastd infrastructuri,

4. Intalnire de lucru cu reprezentantii companiei Overtech
Mechanics si Vitesco Technologies SRL

Tema principald a Intdlnirii a fost ca cele doud societati
sd isi desfasoare activitatea intr-o locatie comuna ( hala
CNC). Au fost discutate variantele de desfisurare a
activitdtii, astfel incét activitatea fiecdrei societati sa nu
fie perturbata de activitatea celeilalte.

5. Participarea la webinar-ul Empower vour Growth (
online)

in cadrul webinarului au fost prezentate urmétoarele
subiecte:

» eficientizarea datelor provenind din diverse
medii CAD, precum CATIA, SolidWorks,etc;

* cum sd realizezi un asamblu fird a fi nevoie si
utilizezi o solutie CAD;

e cum sd definesti si sé utilizezi un flux automat
pentru aprobarea medificarilor de proiect;

6. Meeting As Tranfer Urban ( online)

Proiectul urmdreste sé aibi la bazi transferabilitatea,
dorindu-se crearea unui plan de investitii care sa
contind un pachet de servicii, dupa cum urmeazi:

e  Mapa pentru organizarea cunostiintelor si
resurselor;

e One Stop Shop - informatii ecosistem;

e  Construirea unui parteneriat in cadrul
ecosistemului;

e  Organizarea de evenimente ;

e Prezenta Digitalizarii&Social Media;

7. Vizita de lucru a delegatiei Primariei Timisoara

Subiectele principale ale discutiei au fost:

Pagina 7 din 14

CENTRUL REGIONAL DE COMPETENTE



ROMANIA
i JUDETUL TIMIS
&= MUNICIPIUL TIMISOARA

. CENTRUL REGIONAL DE COMPETENTE

(& SI DEZVOLTARE A FURNIZORILOR
"IN SECTORUL AUTOMOTIVE

reprezentatd de domnul viceprimar Ruben Latcéu, respectiv
domnul consilier local d-nul Manuel David

e prezentarea generald a serviciilor oferite de
CERUC, situatia incasirilor;

e perspective de viitor pentru reorganizarea
activitatii CERC,

» prezentarea evenimentului Metal Show,
eveniment la care ar urma si participe si
Serviciul Public de Administrare CERC in
luna mai 2022;

8. Participarea la evenimentul Metal Show, Bucuresti 11-14
Mai 2022, Romexpo

11 - 14 MAI 2022
Romexpo- Bucuresti, Romdnia
wyw.metalshow-tib.ra

TARG PENTRU PRELUCRAREA METALELOR,
TEHNOLUGII Sl ECHIPAMENTE INDUSTRIALE

wwwwwwwwww

¥ .‘..1. n @n_ e

Din partea Serviciului Public de Administare CERC au
participat Directorul CERC, respectiv reprezentantul
Dep. de Marketing din cadrul infrastructurii.

Evenimentul a fost dedicat industriei prelucrarii
metalelor, tehnologii si echipamente industriale.

Pe perioada desfisurarii evenimentului CERC a fost
prezent cu un stand de promovare a serviciilor;

Au avut loc discutii cu vizitatorii tirgului, cat si cu
expozantii din cadrul evenimentului. Enumerdm mai
jos o parte dintre diverse companii/ lectori cu care au
fost purtate discutii: Chif Technologies ( educatie si
tehnologie), Plastech ( mase plastice), Maschinebau (
imprimate 3D), Gheorghe Cazan ( vicepresedinte
industria constructiilol masinilor), Fanuc (automatizari,
componente, scule), Fastenal ( componente industrie,
piese, accesorii);

Contactele obtinute au fost introduse in baza de date
CERC.

9. Térg Industrial de Industrie - IDENTICOM4 25-27 Mai
2022, Cluj Napoca

Tema tirgului a fost domeniul automatizirii, prelucrari
metalice, automotive, metalurgie, domeniul cercetare;

Pe periaoda de desfasurare a evenimentului Serviciul
Public de Adm. CERC a avut un stand de prezentare si
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promovare.

Sa prezentat proiectul CERC, dotirile si facilitatile
oferite;

Au fost purtate discutii cu participantii evenimentului,
dupi cum urmeazi: TME ( electronics componets),
Ultratech , Elconet, KuKA ( roboti industriali), etc;

10. Meeting As Transfer INMO-TM Investment Plan Sa discutat despre planul de actiune si stadiul in care se
Startup ( online) afla proiectul.

in cadrul acestui proiect fac parte si alte tari precum
Romania, Polonia, Estonia;

Sa discutat despre crearea unei capacititi in interiorul
Primdriei care s sprijne startup -urile;

Se doreste atragerea de fonduri Urbac Local Group;

11. Vizita de lucru la sediul CERC a reprezentantului firmei | In cadrul discutiei au fost prezentate conditiile de

SC TE Conectivity Roménia inchiriere si facilitétile oferite. Interesul a fost indreptat
asupra echipamentelor CNC din dotare. Au fost purtate
discutii referitoare la posibilitatea de a organiza cursuri
de formare profesionala.

12. Participarea delegatiei CERC la evenimentul Tema evenimentul a fost dezvoltarea strategiilor de
Roundtable Smart@Sustenable Urban Mobility organizat mobilitate urbana, colaborarea dintre institutii publice
de cétre compania Continental Automotive Roménia si companii privind punerea in aplicare a tehnologiilor

inovative. La finalul evenimentului au fost organizate
tururi demostrative cu un vehicul prototip care circula
complet autonom,
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13. Vizita la sediul CERC al reprezentantului companiei
Lingemann Beschaffungsysteme SRL

Tema intdlnirii fiind organizarea in comun a unui
eveniment cu prezentarea produselor si serviciilor
companiei si a CERC.

14. Vizita la sediul CERC al reprezentantului companiei
Emuge Franken GmbH

Au fost purtate discutii referitoare la posibilitatea
Inchirierii unei suprafete pentru a face o prezentare a
prodeselor.

15. Demo Metal - Arad 13-15 Septembrie 2022

7 UHE INDUSTRY
< OF TOMORROW

13-15 SEPTEMEBRIE 2022
| EXPO ARAD, ROMANIA
www.demometal.ro/vest

aws, encel >«

wanream T R mew— (€8 S g et
.......... Gy o D @ (Y emenaeron STEURTS

In cadrul evenimentului Demo Metal, CERC a
participa In calitate de partener i a beneficiat de un
stand de promovare a infrastructurii CERC. Demo
Metal este un eveniment dedicat industriei automotive,
fiind un prilej de comunicare cu diverse companii din
sectorul automotive, fie IMM-uri, fie companii mari.

In cele trei zile de desfisurare a evenimentului am
particidat la forumul organizat in zilele de 13-14
Septembrie care are au avut ca tema digitalizarea
proceselor de productie si eficienta energetica pentru
productie.

De asemenea la stand au fost purtate discutii cu
vizitatorii, prezentind infrastructura CERC.
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16. Intalnire As Transfer Inmo - TM - Incubox Timisoara In cadrul prezentarii au fost prezentate variantele de
draft a planului de Investitii INMO-TM , concentrat pe
sustinerea ecosistemului anteprenorial si de inovare din
Timisoara si care este elaborat ca parte integrata a
proiectului As Transfer, in cadrul proiectului
URBACT.

17.Pariciparea la evenimentul Zilele Carierei desfisurat la Participarea la eveniment a avut ca scop intdlnirea cu

UPT reprezentantii companiilor expozante.

18.Evenimentul La Intdlnirea utilizatorilor 03 Noiembrie Participarea la eveniment a avut ca scop intalniri cu

2022 Timisoara reprezentantii ai companiilor cu obiect de activitate din
zona automotive, prelucrari prin aschiere i mase
plastice;

Au fost prezentate ultimele noutiiti in domeniul si noile
tendinte.

Evenimentul a fost organizat de compania Meusburger

GmbH&Co KG;
19.Intalnire la sediul CERC cu reprezentantul companiei Prezentarea produselor companiei cu o demostratie
KEYENCE practicd, urméind a organiza un eveniment in cursul
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anului 2023 in locatia CERC.

20. Intalnire la sediul CERC cu reprezentantii companiei

CRG International

urmaétoare.

CRG este o companie acre furnizeazi servicii si solutii
tehnice tuturor companiilor ce activeazi in industria
prelucritoare prin aschiere.

Reprezentantii companiei si-au expus intentia de a
organiza un eveniment la sediul CERC, urménd sé se
discute toate detaliile organizatorile in perioada imediat

CENTRALIZATOR CONTRACTE DE INCHIRIERE

Situatia contractelor de inchiriere la nivelul anului 2022 este prezentat mai jos, dupd cum urmeaza:

Denumire companie

Detalii contract

Activitate

Suprafati Tnchiriatd/ Nr.

de ore de inchiriere
utilaje

Stare contract

ELECTRO-VIC PROD
SRL

Ctr. nr. 2/19.06.2019,
sediul social in clidirea
CERC.

Fabricarea produselor
electronice de larg
consum

Birou in suprafatd de 4,
2 mp.

Activ

MBVTIM Ctr. nr. 3/07.08.2019, Activitdti de inginerie | Birou in suprafati de 4, | Finalizat la
CONSULTING SRL punct de lucru in si consultantd tehnica | 2 mp. 05.08.2022
clddirea CERC.
HCV TECHNOLOGIES | Ctr. nr. 5/16.09.2019, Fabricarea produselor | Birou in suprafati de Activ
SRL punct de lucru in din materiale plastice. | 4,2 mp, respectiv spatiu
cladiea CERC. productie in suprafati
de 10 mp.
SCOTISH CIVIL AND Ctr.nr. 6/21.11.2019 - | Activitdti de inginerie | Birou in suprafati de 4, | Activ
INDUSTRIAL sediul social in cladirea | si consultantd tehnicd. | 2 mp.
MANAGEMENT SRL CERC.
ASCENT SOFT SRL Ctr. nr. 2/30.01.2020 - | Activititi de realizare | Birou in suprafatid de 4, | Activ
punct de lucru in a softurilor la 2 mp.
clidirea CERC. comanda.
CONTINENTAL Ctr. nr. 71/25.07.2019 Cercetare -Dezvoltare | Spatiu hale productie in | Activ
AUTOMOTIVE suprafata de 401,74
ROMANIA mp.Suplimentar fatd de

anul 2021 a fost extinsi
suprafata inchiriata cu
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150 mp . Astfel ¢d in
cadrul cladirii CERC
existd 2 divizii diferite
din cadrul Continental,
dupa cum urmeaza:

Divizia SMY - suprafati
inchiriatd 301,74 mp

Divizia CES - suprafata
inchiriatd 100 mp;

VITESCO
TECHNOLOGIES
ENGINEERING SRL

Ctr. nr. 9/28.06.2021,
punct de lucru In
cladirea CERC.

Cercetare-Dezvoltare

114,04 mp ( birou 14.04
mp, respectiv 100 mp
spatiu hala CNC)

Activ

OVERTECH
MECHANICS SRL

Ctr. nr. 2/07.02.2022,
punct de lucru in
cladirea CERC.

Fabrizarea altor magini
si utilaje specifice

104,2 mp ( birou in
suprafatd de 4,2 mp,
respectiv spatiu de
productie in suprafata
de 100 mp)

Activ

OVERTECH
MECHANICS SRL

Ctr. nr. 5/22.03.2022,
inchiriere echipamente
cu comanda numerici (
frezé si strung). Chirias
aflat in categoria IMM-
urilor cu punct de lucru
la sediu CERc, care
beneficazid de 50%
reducere la preturile de
Inchiriere ale
echipamentelor din ,
dotare.

Fabrizarea de piese
metalice prin frezare
sau/si strunjire.

777.5 ore /an

Activ

FESTO SRL

Ctr. nr. 15/02.09.2022
inchiriere sali curs.

Cursuri destinate
companiilor din
domeniul industrial

4 zile de inchiriere
pentru sala E11

Activ

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2023

%

putem creste veniturle extimate din baza chiriilor percepute asupra spatiilor inchiriate;

AN

CERC;

Participarea la evenimente, expozitii, seminarii sub egida CERC ;
Imbunatatirea pregitirii profesionale a angajatilor CERC;

Reducerea timpilor pentru derularea procedurilor de achizitii publice;
Cresterea bazei de date cu actori din sectorul automotive in vederea atragerii acestora spre infrastructura

Organizarea de evenimente la sediul CERC, expozitii, seminarii , cursuri, eveniment anual, astfel incét sa
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v" Cresterea numérului de chiriasi din cladirea CERC, astfel incét procentul de suprafati neinchiriati din
cladirea CERC sa tindi spre zero;

v" Obtinerea de parteneriate cu diferiti lectori pentru a sustine diverse cursuri in cadrul structurii de sprijin CERC;

v" Urmdrirea tendintelor industriei automotive si adaptarea la nevoile actuale;

Director

Adina Ramona Hincu
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